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Załącznik nr 4l


SZCZEGÓŁOWA TEMATYKA WIZYTACJI MŁODZIEŻOWEGO OŚRODKA SOCJOTERAPII

I MŁODZIEŻOWEGO OŚRODKA WYCHOWAWCZEGO

1. ORGANIZACJA OŚRODKA

· Organizacja pracy ośrodka (z uwzględnieniem organizacji w trakcie roku szkolnego, 
w tym podczas przerw świątecznych i ferii szkolnych)

· Opieka w porze nocnej

· Zgodność pracy ośrodka z arkuszem organizacyjnym i ze statutem

· Środowisko ośrodka (zakres regionalny wychowanków)

· Liczba grup, liczebność wychowanków w grupach

· Liczba wychowanków

2. KADRA OŚRODKA

· Ocena zgodności zatrudnienia pracowników pedagogicznych z ich kwalifikacjami

· Ocena organizacji doskonalenia kadry pedagogicznej

· Ocena funkcjonujących systemów motywacyjnych

3. BAZA I ZASOBY MATERIALNE OŚRODKA, W KONTEKŚCIE ZAPEWNIENIA WYCHOWANKOM BEZPIECZNYCH 
I HIGIENICZNYCH WARUNKÓW NAUKI, WYCHOWANIA
I OPIEKI

· Pokoje mieszkalne wychowanków

· Sale do zajęć – liczba

· Wyposażenie w pomoce, dostępność wychowankom

· Estetyka pomieszczeń

· Zasoby biblioteczne

· Wyposażenie w komputery, dostęp do Internetu

· Baza sportowa, sprzęt

· Teren wokół budynku

· Ocena bazy ośrodka pod względem bezpieczeństwa wychowanków

4. ORGANIZACJA ZAJĘĆ DLA WYCHOWANKÓW

· Organizacja zajęć umożliwiających nabywanie umiejętności życiowych ułatwiających prawidłowe funkcjonowanie w środowisku rodzinnym i społecznym

· Organizacja zajęć z zakresu pomocy w planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej

· Organizacja pomocy w nauce

· Organizacja zajęć sportowych

· Organizacja zajęć turystycznych

· Organizacja zajęć rekreacyjnych

· Organizacja zajęć kulturalno – oświatowych

5. PRZESTRZEGANIE STATUTU OŚRODKA

· Funkcjonowanie zespołu wychowawczego do spraw okresowej oceny sytuacji wychowanków

· Prawa i obowiązki wychowanka

· Tryb składania skarg w przypadku naruszenia praw wychowanka

· Rodzaje nagród i kar stosowanych wobec wychowanka oraz tryb odwołania się 
od kary

· Zapewnienie wychowankom bezpieczeństwa i zaspokojenie ich potrzeb, w tym ochronę przed przemocą, uzależnieniami i innymi przejawami patologii społecznej

· Respektowanie zasad rozstrzygania sporów

· Realizacja zadań pracowników pedagogicznych ze szczególnym uwzględnieniem roli pedagoga, psychologa ośrodka

6. REALIZACJA ZADAŃ STATUTOWYCH DYREKTORA OŚRODKA

· Planowanie nadzoru pedagogicznego i pracy ośrodka

· Analizowanie i ocenianie efektów pracy wychowawców  w zakresie wybranych elementów procesu wychowawczo - resocjalizującego i opiekuńczego

· Organizacja i ocena zgodności zewnętrznego i wewnętrznego doskonalenia zawodowego wychowawców z potrzebami ośrodka

· Wspieranie wychowawców na ścieżce awansu zawodowego, organizacja opieki nad młodym stażem nauczycielem i ocena organizacji postępowania kwalifikacyjnego 
na stopień nauczyciela kontraktowego

· Ocena realizacji przez dyrektora nadzoru pedagogicznego

7. ORGANIZACJA I REALIZACJA POMOCY MATERIALNEJ I OPIEKUŃCZEJ DLA WYCHOWANKÓW

· Formy pomocy materialnej

· Organizacja wyżywienia

· Organizacja opieki zdrowotnej

· Organizacja opieki podczas imprez i uroczystości

· Organizacja opieki w trakcie wycieczek i imprez turystyczno – krajoznawczych

8. WSPÓŁPRACA OŚRODKA Z RODZICAMI I ŚRODOWISKIEM

· Formy współpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami) wychowanka oraz rodzaj udzielanej pomocy i wsparcia rodzinie

· Opis współpracy ze szkołami, do których uczęszczają wychowankowie

· Opis współpracy ze środowiskiem lokalnym

· Opis współpracy z właściwymi instytucjami

9. UCZESTNICTWO OŚRODKA W PROGRAMACH WSPIERAJĄCYCH JEGO DZIAŁALNOŚĆ

10. REALIZACJA PRIORYTETOWYCH ZADAŃ NADZORU PEDAGOGICZNEGO WIELKOPOLSKIEGO KURATORA OŚWIATY

11. OCENA PRACY OŚRODKA

· Wskazanie wyróżniających się obszarów pracy ośrodka 

· Wskazanie obszarów, które wymagają poprawy

· Wydane zalecenia (z art. 33 lub decyzje z art. 34 ustawy z dnia 7 września 1991 roku 
o systemie oświaty, Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami)
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